“[)™ OFICIALIA MAYOR

‘ } 3 TLAXCALA Uiz DEGOBIERNO

UNA NUEVA HISTORIA

SINTESIS CURRICULAR
MIRIAM MONTIEL MORALES

PUESTO: DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS

AREA DE DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE LA
ADSCRIPCION OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

CARGO DESEMPENADO: ENCARGADA DE LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE LA
EXPERIENCIA OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO.

Marzo 2022 — Abril 2022

CARGO DESEMPENADO: JEFA DE
LABORAL DEPARTAMENTO DE SUELDOS.

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE LA
OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO.

Septiembre 2021 — Marzo 2022

CARGO DESEMPENADO: JEFA DE OFICINA DE Junio 2021 — Agosto 2021
ANALISIS FISCAL FINANCIERO Y CONTABLE.
FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA

CORRUPCION.
GRADO CARRERA: 1989 — 1994
FORMACION LICENCIATURA
PROFESIONAL CARRERA GENERICA:

CONTADURIA PUBLICA

OTRO:
NINGUNO




De acuerdo a las disposiciones previstas en los Articulos 16 y 17 primer parrafo, 18 segunda fraccion
y demas aplicables a la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Tlaxcala, bajo protesta de decir verdad, manifiesto, autorizo y doy consentimiento expreso

y por escrito para el tratamiento de mis datos personales.

M\'r\mp‘ﬁ MonNTieEL Mo ARAL-ES
NOMBRE Y FIRMA




